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Bewerbung auf Ihre Stellenausschreibung als Nationaler Key Account Manager (w/m/d) 

 
 

 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

 
seit über 50 Jahren steht Ihre Premium-Marke Valensina für Tradition, Qualität. 
Merkmale, die sicherlich nicht selbstverständlich sind, sich aber genau auch mit meinen Vorstellungen decken. 
Daher möchte ich Ihr Team, mit meiner langjährigen Vertriebserfahrung, die ich in einem der größten und 
bekanntesten Familienunternehmen Deutschlands gesammelt habe, sehr gerne unterstützen. 

 
Aktuell verantworte ich für Tchibo namhafte Groß- und Kettenkunden im Bereich der Handels- und 
Freizeitgastronomie, sowie die Studentenwerke (Universitäten) im Außer-Haus-Markt.  
Der stetige Bestandskundenausbau, die Umsetzung strategischer Marketing-Konzepte und das 
Verhandeln von Rahmenverträgen gehören zum festen Bestandteil meiner täglichen Arbeit. 
Dank meiner freundlichen und kundenorientierten Art, konnte ich bislang sehr gute Ergebnisse erzielen. 
Teilweise gelangen mir Umsatzzuwächse von mehr als 25 Prozent zum Vorjahr. 
Bereits im Jahr 2005 wurde ich als Top-Akquisiteur des gesamten Unternehmens ausgezeichnet, im Jahr 
2014 gelang mir wieder Platz 1 – diesmal als bester Key Account Manager im Bereich der 
Neukundenakquisition. 
Meine vierstufige Key Account Manager Ausbildung, sowie das interne Junior Management Programm 
der Tchibo GmbH haben dafür sicherlich die besten Grundlagen geschaffen. 
Stärken zeige ich vor allem in meiner engagierten und verantwortungsvollen Arbeitsweise. Dies sind 
unter anderem die Gründe dafür, dass ich über mehrere Jahre die Vertretung meines Vorgesetzten 
übernommen habe und, insbesondere in seiner Abwesenheit, regelmäßig das Bindeglied zwischen der 
Vertriebsleitung und des Key Account Teams war. Zudem durfte ich Teil des Projektes „Ausbildung-
Coaching“ bei Tchibo sein. Die vertriebsseitige Projektleitung des SB-Kaffeemaschinenkonzepts „Tchibo 
Säule“ wurde mir ebenfalls übertragen. 
 

     Gerne will ich Ihrem Unternehmen meine langjährig erlernten Kenntnisse zur Verfügung stellen.  
     Sie erhalten einen engagierten Mitarbeiter mit höchster emotionaler Kompetenz, Einsatzbereitschaft und 
     Zuverlässigkeit. 
     Ich freue mich auf eine positive Rückmeldung und stehe Ihnen für ein persönliches Gespräch gern 
     zur Verfügung. 
 
 

Mit freundlichen Grüßen 

  


